
 
ประกาศคณะนิติศาสตร ์

เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว  
ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ 

----------------------------------------------- 
 

ด้วยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (งานวิเทศสัมพันธ์) เลขที่ต าแหน่ง S4320015 
สังกัดงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ อัตราจ้างเดือนละ 20,250.- บาท จ านวน  1 อัตรา  โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

 

   ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารงาน

บุคคล พ.ศ. 2553 ดังนี้ 
1) ต้องเป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 
2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
3) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
4) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
5) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
6) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่รังเกียจของ

สังคม 
7) ไม่เป็นบุคคลไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือมีจิตฟ่ันเฟือน ไม่

สมประกอบมีกายหรือจิตใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้ ตามความเห็นของแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ จ านวน 3 ท่าน หรือไม่เป็นโรคที่ก าหนดไว้ในประกาศ ก.บ. 

8) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน พักราชการหรือสั่งให้หยุดงานเป็นการชั่วคราวใน
ลักษณะเดียวกับถูกพักงานหรือพักราชการ 

9) ไม่เป็นผู้ที่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

10) ไม่เป็นผู้ที่เคยถูกลงโทษ ไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐเพราะกระท าผิดวินัย 
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ง.    หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 คณะนิติศาสตร์ จะด าเนินการสอบคัดเลือก ดังนี้ 

    

ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน 
วันที่ 9 พฤษภาคม 2565 หลังเวลา 15.00 น. ทางเว็บไซด์ http://www.law.cmu.ac.th 

รายละเอียด วัน เวลา และสถานที่สอบ 
สอบข้อเขียน 
รายงานตัวเพ่ือเข้ารับการสอบข้อเขียนและปฏิบัติ 

วันที่ 11 พฤษภาคม 2565 
08.30 – 09.00 น. 
ณ ห้อง LB 1201 คณะนิติศาสตร์ 

สอบข้อเขียน (100 คะแนน) 

 ความรู้ความสามารถด้านทักษะภาษาอังกฤษ  

 ความรู้ความสามารถเก่ียวกับระเบียบงานสารบรรณ 

 ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานด้านวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 

 
วันที่ 11 พฤษภาคม 2565 
09.00 – 12.00 น. 
ณ ห้อง LB 1201 คณะนิติศาสตร์ 

หมายเหตุ: ก าหนดการข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

 
ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 หลังเวลา 15.00 น. ทางเว็บไซด์ http://www.law.cmu.ac.th 
และให้ผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา ในวันที่ 18 พฤษภาคม 2565 

ทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา 
ผู้ มี สิ ท ธิ์ สอบสัมภาษณ์ จะต้องทดสอบบุคลิ กภาพทางด้ านจิตวิทยา ณ   ภ าควิช าจิต เวชศาสตร์                         
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยผู้ทดสอบเป็นผู้รับผิดชอบค่าทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา
ด้วยตนเองในวันทดสอบ คนละ 250.- บาท 
ในวันที่ 18 พฤษภาคม 2565 ลงทะเบียนเข้ารับการตรวจตามระเบียบการเข้าตรวจรักษาของโรงพยาบาล 
เวลา 08.30 น. ณ ประชาสัมพันธ์ ชั้น 1 อาคารเฉลิมพระบารมี โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ และเข้ารับ
การทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา เวลา 13.00 – 15.00 น. ณ ภาควิชาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ รายละเอียดตามประกาศคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่แนบมาพร้อมนี้ 

รายละเอียด วัน เวลา สถานที่สอบ 
สอบสัมภาษณ์ 
รายงานตัวเพ่ือเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 

 
วันที่  20 พฤษภาคม 2565 
เวลา 08.30 – 09.00 น.  
หน้าห้องรับรอง ชั้น 2 คณะนิติศาสตร์ 

ด าเนินการสอบสัมภาษณ์ วันที่  20 พฤษภาคม 2565 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
ห้องประชุม 2 ชั้น 2 คณะนิติศาสตร์ 

 

http://www.law.cmu.ac.th/





