
 
 

 
 

ประกาศสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งหวัหน้าฝ่ายส่งเสริมการจัดการศึกษา  

สังกัดสำนักพฒันาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
--------------------------------------- 

 สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบ
คัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้  

 ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร  
1.  มีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี  
2.  ปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมด้านการจัดการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี  
3.  เป็นข้าราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
4.  ไม่เป็นผู ้ที ่อยู ่ในระหว่างถูกสอบสวนในกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย หรือจริยธรรม       

อย่างร้ายแรง หรือเคยถูกลงโทษทางวินัยหรือจริยธรรม 
5.  ไม่เป็นผู้ที่มีประวัติด่างพร้อย หรือมีมลทินมัวหมอง  

 ข. วัน เวลา และการรับสมัคร  
 ผู้ที ่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกให้ download ใบสมัครได้ที ่ https://cmu.to/EQDEM 

และ scan เอกสารใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานการสมัครทั้งหมดเป็น PDF เพียง 1 ไฟล์ เรียงลำดับเอกสารตามที่
กำหนดในข้อ ค. และตั้งชื่อไฟล์เป็นชื่อภาษาไทยของผู้สมัครเช่น นางสาวยิ้มแย้ม แจ่มใส โดยยื่นใบสมัครผ่านทาง       
e-mail : wachiraporn.p@cmu.ac.th ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันที่ 17 เมษายน 2569 (ก่อนเวลา 16.30 น.)  
 ค. เอกสารหลักฐานการสมัคร  

ผู้สมัครจะต้องสแกนเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการสมัคร ดังนี้  
1.  ใบสมัครทีก่รอกข้อมูลครบถ้วน  จำนวน 1 ชุด 
2.  สำเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรี   จำนวน 1 ฉบับ 
3.  สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)   จำนวน 1 ฉบับ 
4.  ไฟล์นำเสนอแผนซึ่งแสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนการดำเนินงาน จำนวน 1 ชุด 
     และเป้าหมายในการบริหารงานฝ่าย 
5.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ  
6.  สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน 1 ฉบับ  
7.  ใบรับรองแพทย์ (ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน)   จำนวน 1 ฉบับ  
8.  รูปถ่ายหน้าตรง (ไม่เกิน 6 เดือน) ไม่สวมหมวกและแว่นตา  จำนวน 1 รูป   
    ขนาด 3X4 ซม. (ติดแนบกับใบสมัคร)  

 ง. วิธีการคัดเลือก และเกณฑ์การตัดสิน  
กำหนดให้ดำเนินการคัดเลือก โดยแบ่งการคัดเลือกเป็น 2 ส่วน ดังนี้  
ส่วนที่ 1  ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกนำเสนอแผนซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนการดำเนินงาน 

https://cmu.to/EQDEM%20และ
https://cmu.to/EQDEM%20และ
mailto:wachiraporn.p@cmu.ac.th


 
 

และเป้าหมายในการบริหารงานฝ่าย เพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ ได้ทราบแนวทางในการบริหารงานใน
ฐานะที่จะมาดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้เวลาใน
การนำเสนอไม่เกิน 15 นาที  
 ส่วนที่ 2  การสัมภาษณ์ประเมินจากคุณสมบัติส่วนบุคคล ความรู้ความสามารถในการพัฒนางาน 
ประสบการณ์ ภาวะผู้นำ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การสื่อสารและปฏิภาณไหวพริบ  การแสดงออกทางความคิดเห็น 
วุฒิภาวะทางอารมณ์ และบุคลิกภาพ  
 การให้คะแนนความรู้ ความสามารถ สมรรถนะ ศักยภาพ และทัศนคติต่อการทำงานของผู้สมัคร 
(เต็ม 100 คะแนน) ประกอบด้วย 7 หัวข้อ ได้แก่ 

1. ความรู ้และความสามารถตามตำแหน่งงานของสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเข้าใจ
กระบวนการด้านส่งเสริมการจัดการศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร  

2. ประสบการณ์การทำงานด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาและงานที่เกี่ยวข้อง  
3. ทิศทาง/เป้าหมายของฝ่าย ที่สนับสนุนการดำเนินการของสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4. แผนการดำเนินงาน และแผนปฏิบัติการสำคัญในการพัฒนาการทำงานของสำนักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย 
5. ทักษะด้านการเป็นผู้นำในด้านการบริหารองค์กรตามแนวทาง EdPEx ที่ประเมินได้จากแผนการ

นำเสนอ (ประเมินแบบองค์รวม) 
6. เจตคติต่อการทำงานในตำแหน่ง 
7. ทักษะในการสื่อสาร และการนำเสนอ 

 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 21 เมษายน 2569 ผ่านระบบสมัครงาน
อิเล ็กทรอนิกส ์ CMU HR e-Recruitment และกำหนดสอบสัมภาษณ์ ในวันท่ี 28 เมษายน 2569 เวลา          
10.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ชั้น 3 อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 3  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือก จะต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละส่วนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม สำหรับ
ผู้ที่ผ่านเกณฑ์ตามที่กำหนดและได้คะแนนสูงสุด จะเป็นผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย
ส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ การดำเนินการคัดเลือกให้เป็นไปตามดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ และให้ถือเป็นที่ส้ินสุด 

  จ. การพิจารณาแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง 
 ในกรณีที ่ผู ้สมัครเข้ารับการคัดเลือกมาจากหน่วยงานอื่น จะต้องได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชา

ตามลำดับชั้นก่อน และเมื่อได้รับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแล้ว หัวหน้าส่วนงานยินดีที่จะให้
อัตราตามตัวโอนย้ายมาสังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ 

 จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  
 

 ประกาศ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2569 
      

 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีณัน บัณฑิตย์) 
  ผู้ช่วยอธิการบดี 
   รักษาการแทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา  


