
กำหนดการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Knowledge Sharing) ทั้ง 6 คร้ัง 
“CMU KM Sharing Day 2026 ขับเคลื่อนการทำงานด้วยการจัดการความรู้: Driving Work through Knowledge 

Management” ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture  
คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 

 

คร้ังท่ี วัน/เดือน/ป ี เวลา หัวข้อหลัก (Theme)  

๑ ๒๐ ก.พ. 69 09.๐๐ – ๑2.๐๐ น. 

1. ย ก ร ะ ด ั บ บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ด ้ ว ย เ ท ค โ น โ ล ย ี :  Smart 
Management Transformation การปรับเปลี่ยนกระบวนการ
บริหารจัดการองค์กรในยุคดิจ ิทัล  โดยการนำเทคโนโลยีและ
เครื่องมือสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน  
ลดขั้นตอนที่ซ้ำซ้อน และสร้างระบบการทำงานที่มีความคล่องตัว 
(Agility) มุ่งเน้นการบูรณาการเทคโนโลยีให้เข้ากับวัฒนธรรมองคก์ร
เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน 

๒ ๓๐ มี.ค.69 ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

2. AI เพ่ือการทำงาน: Smart AI for Smart Work  
การ เ ร ี ยนร ู ้ แ ละประย ุ กต ์ ใ ช ้ ป ัญญาประด ิษฐ ์  ( Artificial 
Intelligence) เป็นผู้ช่วยอัจฉริยะในการปฏิบัติงานประจำวัน ไม่ว่า
จะเป็นการใช้ Generative AI เพื ่อการสร้างสรรค์เนื ้อหา การ
วางแผนงาน หรือการเพิ ่มความรวดเร็วในการวิเคราะห์ข้อมูล
เบื ้องต้น เพื ่อเปลี่ยนรูปแบบการทำงานให้มีความฉลาด รวดเร็ว 
และแม่นยำยิ่งข้ึน 

๓ ๑๗ เม.ย. 69 ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

3. การใช้ข้อมูลอย่างชาญฉลาดด้วย Data Visualization: 
Smart Data Intelligence with Visualization  
ทักษะการเปลี่ยนข้อมูลจำนวนมาก (Big Data) ให้เป็นภาพที่เข้าใจ
ง่ายและจับต้องได้ เพื ่อสกัดเป็นองค์ความรู ้เชิงลึก  (Insights) 
สำหรับใช้ในการตัดสินใจและวางแผนงานเชิงกลยุทธ์  ช่วยให้
บุคลากรสามารถสื่อสารข้อมูลที่ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
มองเห็นภาพรวมขององค์กรได้อย่างชัดเจน 

๔ ๒๙ พ.ค. 69 ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

4. การบริหารคน เงิน ของ อย่างคุ้มค่าสู่ความยั่งยืน: Efficient 
management of people, money, and resources for 
sustainability การบริหารจัดการทรัพยากรหลักขององค์กรอย่าง
มีธรรมาภิบาลและประสิทธิภาพสูงสุด ทั้งด้านการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร (People) การบริหารงบประมาณอย่างคุ้มค่า (Money) 
และการจัดการวัสดุอุปกรณ์หรือทรัพย์สิน (Resources) โดยมุ่งเน้น
การลดการสูญเสียและสร้างคุณค่าในระยะยาวตามหลักความยั่งยืน 

๕ ๓๐ มิ.ย. 69 ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

5. ยกระดับงานบริการสู่การบริการที่มีคุณภาพ: Advancing 
Service toward Quality  
การพัฒนามาตรฐานงานบริการให้เหนือความคาดหมายของ
ผู ้ร ับบริการ โดยการนำนวัตกรรมและจิตวิญญาณการบริการ 
(Service Mind) มาใช้ในการปรับปรุงกระบวนการ มุ่งเน้นการสร้าง
ประสบการณ์ที ่ดี (Customer Experience) และการตอบสนอง
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างมีคุณภาพและเป็นมือ
อาชีพ 



 

๖ 15 ก.ค. 69 ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

6. ดูแลกาย ใจ และการทำงานอย่างสมดุล: Balancing Body, 
Mind, and Work  
การสร้างสุขภาวะที่ดีในองค์กร (Well-being) ผ่านการสร้างสมดุล
ระหว่างชีวิตส่วนตัวและชีวิตการทำงาน (Work-Life Balance) 
ส่งเสริมให้บุคลากรมีสุขภาพกายที่แข็งแรง สุขภาพจิตที่เข้มแข็ง 
และม ีความส ุขในการทำงาน  เพ ื ่อสร ้างแรงบ ันดาลใจและ
ประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนองค์กรไปพร้อมกัน 

  จำนวนผู้เข้าร่วมต่อคร้ัง ๖๐ คน รวมท้ังสิ้น ๓๖๐ คน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการกิจกรรมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “CMU KM Sharing Day 2026 ขับเคลื่อนการทำงานด้วย
การจัดการความรู้: Driving Work through Knowledge Management” 

------------------------------------- 

วันศุกร์ที่ 20 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 

09.00 – 09.30 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

09.30 – 10.00 น. การบรรยายพิเศษ (Inspiration Kickoff) หัวข้อ “ยกระดับบริหาร
จัดการด้วยเทคโนโลยี: Smart Management Transformation” 
   โดย วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

10.00 – 11.30 น. เจาะลึกโครงการสำเร็จ (Implementation Showcase) 
                                           
11.30 – 12.00 น.  กิจกรรมผนึกกำลังความคิด (Knowledge Synergy) 

12.00 น.   เสร็จสิ้นโครงการ ฯ 
วันจันทร์ที่ 30 มีนาคม 2569 ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 

13.00 – 13.30 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

13.30 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ (Inspiration Kickoff) หัวข้อ “AI เพ่ือการทำงาน: 
Smart AI for Smart Work” 
   โดย วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

14.00 – 15.30 น. เจาะลึกโครงการสำเร็จ (Implementation Showcase) 
                                           
15.30 – 16.00 น.  กิจกรรมผนึกกำลังความคิด (Knowledge Synergy) 

16.00 น.   เสร็จสิ้นโครงการ ฯ 

วันศุกร์ที่ 17 เมษายน 2569 ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 

13.00 – 13.30 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

13.30 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ (Inspiration Kickoff) หัวข้อ “การใช้ข้อมูลอย่าง
ชาญฉลาดด ้วย Data Visualization: Smart Data Intelligence 
with Visualization” 
   โดย วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

14.00 – 15.30 น. เจาะลึกโครงการสำเร็จ (Implementation Showcase)  
                                           
15.30 – 16.00 น.  กิจกรรมผนึกกำลังความคิด (Knowledge Synergy) 

16.00 น.   เสร็จสิ้นโครงการ ฯ 

 



วันศุกร์ที่ 29 พฤษภาคม 2569 ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 

13.00 – 13.30 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

13.30 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ (Inspiration Kickoff) หัวข้อ “การบริหารคน เงิน 
ของ อย่างคุ้มค่าสู่ความยั่งยืน: Efficient management of people, 
money, and resources for sustainability” 
   โดย วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

14.00 – 15.30 น. เจาะลึกโครงการสำเร็จ (Implementation Showcase) 
                                           
15.30 – 16.00 น.  กิจกรรมผนึกกำลังความคิด (Knowledge Synergy) 

16.00 น.   เสร็จสิ้นโครงการ ฯ 
วันอังคารที่ 30 มิถุนายน 2569 ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี  

13.00 – 13.30 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

13.30 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ (Inspiration Kickoff) หัวข้อ “ยกระดับงานบริการ
สู่การบริการที่มีคุณภาพ: Advancing Service toward Quality” 
   โดย วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

14.00 – 15.30 น. เจาะลึกโครงการสำเร็จ (Implementation Showcase) 
                                           
15.30 – 16.00 น.  กิจกรรมผนึกกำลังความคิด (Knowledge Synergy) 

16.00 น.   เสร็จสิ้นโครงการ ฯ 

วันพุธที ่15 กรกฎาคม 2569 ณ ห้อง CAMT 112 Motion Capture คณะวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลย ี 

13.00 – 13.30 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

13.30 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ (Inspiration Kickoff) หัวข้อ “ดูแลกาย ใจ และ
การทำงานอย่างสมดุล: Balancing Body, Mind, and Work” 
   โดย วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

14.00 – 15.30 น. เจาะลึกโครงการสำเร็จ (Implementation Showcase) 
                                           
15.30 – 16.00 น.  กิจกรรมผนึกกำลังความคิด (Knowledge Synergy) 

16.00 น.   เสร็จสิ้นโครงการ ฯ 
 


